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COMUNICATO STAMPA

SCUOLE DELL'INFANZIA A LUGLIO: DELSA PORTA LA PROVINCIA DAVANTI
ALL'ISPETTORATO. “UN FALLIMENTO POLITICO E ORGANIZZATIVO
SULLA PELLE DI INSEGNANTI E BAMBINI”

Il Sindacato Autonomo DELSA, per voce del suo rappresentante Mauro Pericolo,
comunica di aver depositato una formale segnalazione all'lspettorato Territoriale
del Lavoro di Trento nei confronti della Provincia Autonoma di Trento (PAT).
L'azione sindacale, sostenuta dal mandato di circa 60 docenti delle scuole
dell'infanzia provinciali, federate ¢ COESI, punta il dito contro le gravi
irregolarita in materia di salute e sicurezza legate al prolungamento strutturale del
calendario scolastico al mese di luglio.
Nonostante le continue allerte lanciate dal personale docente, chi di dovere ha
proseguito imperterrito con una scelta che ha modificato unilateralmente il
contratto degli insegnanti, imponendo un mese di lavoro aggiuntivo senza un
adeguato quadro normativo o retributivo. Questa iniziativa, dettata dall'esigenza
di "apparire e promettere", si sta traducendo in un disprezzo totale per la categoria
e in un pericolo reale per 1 piu piccoli.
Con la nostra denuncia formale, contestiamo in particolare due omissioni
gravissime da parte della PAT:

1. 1l rischio microclima e le temperature insostenibili (Violazione D.Lgs.

81/2008)
Lavorare e far sostare 1 bambini nelle scuole a luglio significa operare in
condizioni e ambienti totalmente inadeguati. La stragrande maggioranza degli
edifici scolastici ¢ priva di impianti di condizionamento o di raffrescamento. Le
strutture, spesso dotate di ampie vetrate non pensate per l'utilizzo estivo,
diventano delle vere e proprie serre. Aver ignorato la valutazione del "rischio
microclima da stress termico" nel Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) ¢
inaccettabile e viola palesemente gli obblighi di legge (art. 64 ¢ Allegato IV del
D.Lgs. 81/2008). I bambini, gia esausti a fine giugno, si trovano ad affrontare
un'insopportabile calura, pasti inadeguati e un livello di stanchezza che genera
indisposizione e incidenti.
Nemmeno gli ambienti esterni rappresentano una soluzione adeguata nei mesi
estivi: molti cortili e spazi all'aperto risultano privi di aree sufficientemente ampie,
attrezzate e ombreggiate, rendendo impossibile garantire condizioni di
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permanenza sicure e realmente fruibili. Di conseguenza, gli insegnanti sono
spesso costretti a far ricadere la scelta sul mantenimento dei bambini all'interno
degli edifici scolastici, proprio negli ambienti maggiormente esposti al
surriscaldamento.
2. Lo stress lavoro-correlato e il mancato aggiornamento del DVR
A partire dal 2021, la Provincia ha esteso il servizio a luglio ignorando
I'obbligo di aggiornare tempestivamente i1 DVR e di consultare
preventivamente 1 Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) e 1
sindacati. Questa riorganizzazione ha ridotto il tempo per le attivita di
programmazione, aumentato i carichi di lavoro e frammentato il diritto
irrinunciabile alle ferie degli insegnanti, che per contratto (art. 38 CCPL)
dovrebbero goderne durante la sospensione dell'attivita didattica. Le
insegnanti vengono lasciate sole a gestire problematiche sempre maggiori in
contesti non idonei.
3. Un danno allo sviluppo dei bambini
Oltre ai rischi per 1 lavoratori, DELSA denuncia il grave danno pedagogico di
questa iniziativa ideata da chi non conosce la realta del settore. Si privano i
bambini del fondamentale riposo estivo e della riconciliazione con 1 propri
familiari, per rinchiuderli in un ambiente ormai assuefatto all'insegnamento
ordinario. Si danneggia inoltre I'ecosistema dei tradizionali centri estivi all'aperto,
strutture da sempre fondamentali per far scoprire ai piccoli un contesto nuovo,
salutare e di condivisione.

Le nostre richieste

A fronte di questo disastro organizzativo e umano, DELSA ha richiesto
all'lspettorato del Lavoro un immediato accesso ispettivo nelle scuole e
l'applicazione delle relative sanzioni.
Abbiamo inoltre richiesto, in via d'urgenza, di imporre alla Provincia misure
provvisorie immediate per gestire il caldo di questi giorni: dalla fornitura di
acqua fresca, alla regolamentazione degli orari, fino ad arrivare alla sospensione
del servizio nelle giornate in cui le condizioni termiche risultino troppo pericolose
per la salute di insegnanti ¢ bambini.
Dopo anni di verifica concreta degli effetti prodotti da questa scelta, il bilancio
non lascia piu spazio a interpretazioni: siamo di fronte a un palese disastro per
insegnanti, bambini e famiglie. Il prolungamento dell'attivita didattica a luglio ha
dimostrato tutta la propria insostenibilita, scaricando sulle scuole dell'infanzia
costi organizzativi, rischi per la salute e conseguenze educative che la politica
continua colpevolmente a ignorare. Per questo DELSA chiede con forza il
ripristino immediato dell'organizzazione dell'attivita didattica precedente al
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periodo Covid, con calendario scolastico ordinario da settembre a giugno. Non si
tratta di una rivendicazione corporativa, ma di una richiesta di civilta, sicurezza e
rispetto: rispetto per il lavoro del personale, per i1 diritti contrattuali degli
insegnanti e per 1 bisogni reali dei bambini. L'ostinazione della politica nel voler
mantenere questo percorso fallimentare deve ora scontrarsi con la legge sulla
sicurezza nei luoghi di lavoro. DELSA non fara passi indietro fino a quando non
verranno ripristinate condizioni dignitose e sicure per tutto lo staff scolastico e per
l'infanzia del Trentino.

Trento, 4 Luglio 2026
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